ZARZADZENIE NR 0010.2.2021
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kleszczowie

z dnia 14 stycznia 2021 roku

zmieniajace Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia , Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Kleszczowie”.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych ( Dz.U. z 2020r. poz. 1070 ze zm.) oraz § 11 pkt 1 Statutu Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kleszczowie uchwalonego Uchwata Nr XXXI11/337/04 Rady
Gminy Kleszczéow z dnia 29 grudnia 2004 r. ( Dz. U. Wojewodztwa Lodzkiego z dn.
29.01.2005r. Nr 25 poz. 268) wraz ze zmianami przyjetymi Uchwalg Nr XXXI1/339/09 Rady
Gminy Kleszczéw z dnia 9 kwietnia 2009 r. ( Dz. U. Wojewddztwa Lodzkiego z dnia 28
kwietnia 2009 r. Nr 107 poz. 1063) oraz Uchwalg Nr XVIII/166/2012 Rady Gminy
Kleszczow z dnia 16 lutego 2012 r. ( Dz. U. Wojewoddztwa L.odzkiego z dnia 30 marca 2012
r. poz. 1076) zarzadzam co nastepuje: |
|

§1

W Zarzadzeniu Nr GOPS.0030.2.2017 Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne;j
w Kleszczowie z dnia 2 stycznia 2017r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kleszezowie™
wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie: ,,ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych ( Dz.U. z 2020r. poz. 1070, 2400 ze zm.)

2) po rozdziale VI ,Postanowienia koncowe” dodaje si¢ rozdzial VII ,,Ochrona danych
osobowych™ w brzmieniu:

- § 18. Dane o0s6b uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art.8 ustawy
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ 1 art. 9. ust.
2 lit. b Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych (Dz. Urz. UE L 119
z4.05.2016) - dalej RODO.

§ 19. Dane os6b uprawnionych sa przetwarzane przez pracodawce (Administratora
danych) oraz dzialajacych wjego imieniu izjego upowaznienia pracownikow,
zobowigzanych do zachowania w tajemnicy danych w okresie wykonywania swojej
funkcji w Funduszu oraz po jej zakonczeniu.




§ 20. Dane os6b uprawnionych sg przetwarzane wylacznie w celu realizacji uprawnien do
uzyskania swiadczen z Funduszu.

§ 21. Osoby uprawnione przekazuja swoje dane osobowe w formie os$wiadczenia
pisemnego, stanowigcego c¢zes¢ wniosku o przyznanie $wiadczenia z Funduszu lub
osobnego dokumentu, jesl jest to konieczne. Pracodawca moze zada¢ udokumentowania
danych osobowych w zakresie niezbednym do ich potwierdzenia. Potwierdzenie moze
odbywac si¢ w szczegolnosci na podstawie oswiadczen 1 zaswiadczen o sytuacji zyciowe]
(w tym zdrowotnej), rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu.

§ 22. Dane osobowe osOb uprawnionych sa przetwarzane przez okres niezbedny do
przyznania ulgowe) ustugi i Swiadczenia, doplaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci,
a takze przez okres niezbedny do dochodzenia praw lub roszczen (okres 3 lat od dnia
wymagalnosci roszczenia, zgodnie z art. 291 § 1 Kodeksu Pracy).

§ 23. Administrator danych dokonuje przegladu danych osobowych 0s6b uprawnionych
nie rzadziej niz raz w roku kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego
przechowywania. Dane osobowe, ktorych dalsze przechowywanie jest zbedne, sg usuwane
w sposob uniemozliwiajacy ich odtworzenie.

§ 24. Osoba uprawniona ma prawo do uzyskania dostepu do swoich danych, zadania
sprostowania lub usynigcia (bycia zapomnianym) danych albo ograniczenia ich
przetwarzania, przenoszenia danych do innego administratora, otrzymanych
w ustrukturyzowanym formacie (np. w pliku pdf), sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




