Czynnosé przetwarzania: Rekrutacja.

Obowigzek informacyjny z art. 13 RODO

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/\WWE (tekst w jezyku polskim: Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej, Nr 4.5.2016) (RODO), informujemy iz:

a)

b)

d)

g)

administratorem danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Kleszczowie, ul. Osiedlowa 2, 97-410 Kleszczow
Dane  kontaktowe: Gminny Osrodek Pomocy  Spolecznej
w Kleszczowie, ul. Osiedlowa 2 , 97-410 Kleszczow, tel.: 44-7313127,
fax.: 44-7313499, email: gopskle@post.pl,

dane kontaktowe inspektora ochrony danych: adres do korespondenciji
Ewa Zero-Liguzinska Inspektor Ochrony Danych, Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w  Kleszczowie, ul. Osiedlowa 2,
97-410 Kleszczow, e-mail: iod@gopskleszczow.pl,

')
dane osobowe przetwarzane sg w celu prowadzenia rekrutacji.

podstawe przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - wskazane przepisy pozwalaja
administratorowi danych na przetwarzanie ich na podstawie zgody
udzielonej przez podmiot, ktorego dane dotyczg, oraz w celu wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych.

dane osobowe bedg przekazywane innym odbiorcom tj.: partherom
Swiadczacym ustugi techniczne, przedsiebiorcom telekomunikacyjnym,
frmom $Swiadczacym ustugi hostingowe, firmom archiwizujgcym
dokumenty, operatorom pocztowym, firmom drukujgcym korespondencje
lub obstugujgcym korespondencie.

okres, przez ktory dane osobowe bedg przechowywane: do zakonczenia
procesu rekrutacji na dane stanowisko i uptywu czasu niezbednego do

~zabezpieczenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen przystugujacych,

wypetnienia obowigzku prawnego administratora danych, w sytuacji gdy
wyrazono zgode na przetwarzanie danych takze dla potrzeb przysztych
procesow rekrutacyjnych — do czasu wycofania zgody lub uptywu 5 lat od
jej udzielenia.

osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo do zadania od
administratora dostepu do danych osobowych jej dotyczacych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych do innego administratora danych, prawo do
sprzeciwu wobec przetwarzania danych.



h) osobie, ktérej dane sg przetwarzane pfzys’ruguje prawo do wniesienia

skargi do polskiego organu nadzorczego lub organu nadzorczego innego
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zwyktego pobytu lub pracy osoby, ktorej dane dotyczg lub ze
wzgledu na miejsce domniemanego naruszenia RODO.

podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu
podjecia dziatan zwigzanych z rekrutacjg do pracy w przedsiebiorstwie
administratora danych. W przypadku niepodania danych prowadzenie
rekrutacji nie bedzie mozliwe.



